2024年浙江省劳动模范和浙江省模范集体推荐评选范围和条件

评选范围和名额

省劳动模范评选范围：在我省改革开放、经济建设和各项社会事业中作出突出贡献的中国籍工人、农民、机关事业单位工作人员、其他劳动者。

省模范集体评选范围:在我省各行各业中作出特别贡献的企业、机关事业单位及社区居民委员会、村民委员会等组织。

已获得省劳动模范、省模范集体的个人和集体不参加评选。

违反国家法律法规,五年内发生较大以上安全生产事故、环保事故、重大治安事件和群体性事件、刑事案件,存在重大失信行为,拖欠职工工资、劳动关系不和谐、未组建工会、未建立职工代表大会和集体合同制度的单位和责任者,不参加评选。

此次评选表彰省劳动模范500名,省模范集体100个。

评选条件

省劳动模范和省模范集体必须热爱祖国，坚决拥护中国共产党的领导和社会主义制度,高举中国特色社会主义伟大旗帜,带头学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想,认真执行党的路线方针政策,模范遵守党纪国法，深入学习贯彻党的二十大精神,深刻领悟“两个确立”的决定性意义,增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”,为社会主义经济建设、政治建设、文化建设、社会建设、生态文明建设和党的建设作出突出贡献,原则上应具备市(厅)级综合性表彰奖励的荣誉基础,并具备下列条件之一者：

1.在贯彻新发展理念、构建新发展格局、推动高质量发展,持续推动“八八战略”走深走实,推动数字经济创新提质“一号发展工程”、营商环境优化提升“一号改革工程”、地瓜经济提能升级“一号开放工程”,奋力谱写中国式现代化浙江新篇章等方面作出突出贡献的；

2.在科技创新塑造发展新优势，推动创新链产业链资金链人才链深度融合,壮大实体经济,加快建设制造强省，做强做优“415”先进制造业集群,加快构建现代服务业“556”产业体系,推动现代服务业同先进制造业、现代农业深度融合等方面作出突出贡献的；

3.在一体建设教育科技人才强省,加快建设高质量教育体系，构建“315”国家战略科技力量体系,打造新型实验室体系、技术创新中心体系,加快打造世界重要人才中心和创新高地的战略支点、三大科创高地和创新策源地建设等方面作出突出贡献的；

4.在统筹共同富裕先行示范,统筹富民惠民安民，推进公共服务优质共享,高水平推进健康浙江建设,加快建设更高水平的平安浙江，持续强化除险保安,创造更加幸福、和谐、平安的社会发展环境等方面作出突出贡献的；

5.在高质量创建乡村振兴示范省,深入推进以人为核心的新型城镇化,深化新时代“千万工程”,打造山海协作工程升级版,全面落实区域协调发展战略、区域重大战略、主体功能区战略、新型城镇化战略等方面作出突出贡献的；

6.在积极探索中华民族现代文明建设,推行以精神富有为标志的文化发展模式,大力实施新时代文化浙江工程，建设新时代文明浙江、文化强省,弘扬伟大建党精神,广泛培育和践行社会主义核心价值观,打造文化创新发展高地、推进社会主义先进文化发展先行示范等方面作出突出贡献的；

7.在推动绿色发展,推进美丽浙江建设,全域推进国土空间治理现代化,大力推进发展方式绿色转型，积极稳妥推进碳达峰碳中和,打造生态文明高地、创建国家生态文明示范区等方面作出突出贡献的；

8.在全面落实新时代党的建设总要求,健全全面从严治党体系,健全党的全面领导体系,争当学懂弄通做实习近平新时代中国特色社会主义思想排头兵,构建亲清统一的新型政商关系,打造新时代党建高地和清廉建设高地等方面作出突出贡献的；

9.在其他方面作出突出贡献的；

